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POLITICA DE SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

APRESENTACAO

Domingues Paes

Apos completar 47 anos, hoje é uma das empresas lideres no setor
de prestacdo de servico no ramo de Vigilancia Patrimonial Armada e
Desarmada, essa conquista se traduz no esfor¢co e competéncia de uma
equipe, que desempenha um importante papel para o crescimento da
empresa.

A diretoria da Domingues Paes agradece todo o empenho e
honestidade que seus funcionarios tem aplicado com seriedade desde o
inicio da sua trajetoria.

Esse € um dos tantos motivos que temos para zelar pelos nossos,
onde colocamos em primeiro lugar a sua saude e seguranca ha
execucao dos nossos trabalhos.
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HISTORIA DA EMPRESA DOMINGUES PAES

Registrado junto ao Ministério da Justica de Brasilia - DK.F.E. no
Departamento de Policia Federal de Sao Paulo.

Em 1.969 o Sr. Etelvino Domingues Paes policial aposentado,
visualizou abrir a primeira empresa de seguranca no interior do Estado
de Sao Paulo e em 15 de Julho de 1.971, inicia-se as atividades da
DOMINGUES PAES EMPRESA DE SEGURANCA LTDA.

Durante os primeiros anos de existéncia a empresa DOMINGUES
PAES acompanhou de perto as mudancas bruscas do mercado e sofreu
com a volatilidade da economia e do mundo corporativo brasileiro.

Nesse cenario a necessidade de mudanca de foco era crescente e,
no ano de 2002, a atual diretora do GRUPO DOMINGUES PAES,
assumiu o controle da empresa e temos o inicio de um periodo de
grande expansao, diversificacdo dos servicos prestados e melhorias na
gestado administrativa.

Atuando fortemente nos diversos segmentos do mercado de
Seguranca Patrimonial, o GRUPO DOMINGUES PAES vai se
destacando também em Seguranca Eletronica e nos demais servicos
gerais como Portaria e Limpeza, enfim, em terceirizacao de servicos.

A partir desse ponto o GRUPO DOMINGUES PAES nao parou de
crescer e se desenvolver, melhorando sua capacidade técnica e
estrutural.

Hoje conta com uma estrutura sélida, que vem se transformando
em referéncia no mercado e expandindo seus negocios para todo o
estado de S&o Paulo. Esse crescimento se intensificou nos ultimos anos
a partir de 2015 o GRUPO DOMINGUES PAES comecgou uma nova
reformulacdo estrutural e de processos, revisando toda a gestao de
ativos e de pessoal com foco na qualidade dos servicos prestados.

DOMINGUES PAES
DESDE 1971
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HISTORICO DA SEGURANCA PRIVADA

A atividade de seguranca privada no Brasil teve inicio em 1.967. A
primeira legislacdo sobre o assunto surgiu em 1.969, com a instituicao
do Decreto-Lei 1.034/69, que autorizou o servi¢o privado em funcéo do
aumento de assaltos a bancos, obrigados, a época, a recorrer a
seguranca privada.

Este primeiro decreto regulamentou uma atividade até entdo
considerada paramilitar.

As empresas que exerciam a atividade foram limitadas a um
namero de cinquenta no Estado no Estado de Sdo Paulo e eram
controladas pela Secretaria Estadual de Seguranca Publica. Até 1.983,
0S governos estaduais fiscalizaram essas empresas.

A demanda por Seguranca Privada aumentou ao longo dos anos e
esta necessidade deixou de ser exclusiva das instituicbes financeiras,
para ser fundamental também a Orgdos publicos e empresas
particulares.

O auge dos servigos de seguranca aconteceu no final dos anos 70.
A crescente procura exigia uma normatizacdo, pois o0 decreto-lei de
1.969 ja ndo comportava todos 0s aspectos da atividade.

Realizou-se, entdo, um grande esforco junto ao Governo Federal
para regulamentar a atividade através de uma legislacdo especifica. Em
1.983, a atividade foi regulamentada pela Lei 7.102 e a fiscalizacao
deixou de ser estadual (SSP) e passou a ser federal (DPF/MJ).
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**Ob’s.:- Fonte de informagdo SESVESP - (Guia do Contratante de Servicos
de Seguranca - pag.5) - Dezembro / 2007.




DOMINGUES PAES

EMPRESA DE SEGURANCA - EIRELI

Ifsao J‘,“er Registrada junto ao Ministério da Justi¢a - Brasilia - D.F. e no Departamento de Policia Federal de Sao Paulo
2% www.dominguespaes.com.br

A Seguranca e prioridade

<>

A presente Politica de Saude e Seguranca no Trabalho tem por
base os Principios Corporativos Empresariais da Domingues Paes, bem
como 0s parametros e exigéncias da Policia Federal, os quais sao
mandatorios para a empresa.

Na Domingues Paes, acreditamos que 0 sucesso sustentavel da
gestdo de salde e seguranca apenas podera ser alcancado atraves dos
seus Funcionérios.

Nenhum outro activo da empresa € tdo valioso como 0s recursos
humanos e nada é tdo importante quanto a saude e a seguranca destes,
gue, com seu trabalho, contribuem para a nossa cultura e para 0s
nossos resultados.

Por conseguinte, canalizamos toda a energia e atencao
necessarias para a protecdo dos Funcionarios, dos prestadores de
servicos e de qualquer outra pessoa envolvida na vida da empresa ao
longo da cadeia de valor, incluindo parceiros, clientes, fornecedores e o
publico em geral.
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Compliance F

Para que possamos estar na vanguarda da prevencao de
acidentes, implementamos obrigatoriamente, na empresa o SESMT -
Setor Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho, que
gerencia a gestao, satisfazendo, ou até mesmo excedendo, os requisitos
contemplados na legislacdo relativa a salude e a seguranca aplicada
onde nos operamos.

A Domingues Paes:

g\-\ k1 E uma empresa que se preocupa com as questdes Sociais e
g, | s Ambientais;
@ ' ME uma empresa que cumpre suas obrigacdes e realiza
praticas adequadas;
i E uma empresa que possui uma Gestdo efetiva que treina,
inspeciona e supervisiona;
1 E uma empresa com condutas e préaticas éticas devidamente
implementadas na organizacao;
k] E uma empresa que ndo possui praticas de assédio moral,
suborno e corrupgéo;
k1 E uma empresa que ndo possui burocracias que impedem o
bom andamento dos negocios;
k1 E uma empresa que possui transparéncia de informacées em
niveis satisfatorio.
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¢ L/ Uma solida organizacdo de Saude e Seguranca

f (&

. A Domingues Paes esta convicta de que os acidentes podem ser
evitados e, como tal, “um acidente é um transtorno injustificavel”.

Integramos o0s aspectos de Saude e Seguranca na gestao dos
nossos negocios, por forma a que todas as atividades sejam
consideradas sob a perspectiva da prevencdo de qualquer tipo de
acidente e da protecao dos Funcionarios no local de trabalho.

Com o0 objetivo de promover uma cultura de seguranca que
efetivamente previna o0s acidentes e doencas ocupacionais, foi
implantado o SESMT — Setor Especializado em Seguranca e Medicina
do Trabalho, onde foram realizadas as:

- Implantacéo da Politica SST e dos Programas PPRA e PCMSO;

- Implantacéo do Mapa de Riscos e conscientizac&o via mural;

- Realizacdo de exames médicos de todos os Funcionarios;

- Implantacéo dos Treinamentos Admissional Saude e Seguranca;

k¢ —ﬂ - Instrucao sobre procedimentos da Ordem de Servi r funcao;
| C procedimentos da em de Servico por funcéo;
«»[ - Entrega e orientagéo sobre o uso correto do Fardamento e EPI’s;
pre - Treinamento de Direcdo Defensiva para atividades com veiculos e
motocicletas;

- Implantacéo do PAE e Mapa das rotas de fuga e pontos encontro;

- Treinamento da Brigada de Incéndio e Emergéncia, bem como
simulados e inspecoes;

- Treinamento para lideranca de multiplicadores conscientizacéo;

- Inspecao mensal feita pelos Coordenadores e Inspetores de
Seguranca em todos os postos de trabalho sob orientacdo do SESMT;

- Implantacéo de um designado da CIPA por posto de trabalho;

- Implementacdo da AET - Analise ErgonGmica de Trabalho e
aplicacao diaria da Ginastica Laboral;

- Realizacdo anual da SIPAT — Semana Interna de Prevencao de
Acidentes;

Comprometemo-nos a proceder a uma identificacdo sistematica
dos perigos e a geri-los mediante uma adequada avaliacédo de riscos e
subsequente tomada das medidas conducentes a sua minimizacao;

Estabelecemos acles eficazes para tratar os riscos existentes e de
contingéncia. = o
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Esta abordagem permite igualmente minorar as ameacas ao
negocio, protegendo a integridade fisica dos funcionarios e defendendo
0sS interesses dos N0ssos parceiros e clientes.

v

. Melhoria continua -
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| O nosso sistema de gestdo da Saude e Seguranca é baseado no
conceito de melhoria continua.

Aperfeicoamos constantemente o nosso desempenho, concebendo
e adaptando o0s processos, praticas e sistemas de trabalho no sentido de
um resultado promissor no foco da garantia de maior seguranca.

A nossa melhoria é alicercada na normatizacdo do desempenho
em termos de salde e seguranca, bem como na analise dos incidentes
gue produzem lesdes e das atividades exercidas no local de trabalho
cujos efeitos cumulativos possam ser passiveis de conduzir ao
desenvolvimento de doencas profissionais.

Influencia do SESMT sobre a Lideranca S My i
']

A Domingues Paes reconhece o papel vital que tem o SESMT, de
modo a garantir um ambiente de trabalho seguro e saudavel, mas para
que seja consolidado, deve haver a participacao efetiva de toda a
Lideranca.

Como parte integrante da sua gestdao empresarial, e a todos os
niveis hierarquicos, a Lideranca da Domingues Paes s&o responsaveis
por supervisionar e inspecionar as questdes de saude e seguranga no
local de trabalho sob influencia e parceria do SESMT com uma forte
lideranca e credibilidade com os funcionarios.

Com intuito de cimentar uma ja solida cultura de seguranca, a
Domingues Paes prop0e-se atingir metas ambiciosas e estabelece
padrdoes elevados no ambito do seu processo de gestdo da Saude e
Seguranca para atendimento das exigéncias dos seus clientes e
cumprimento das Normas do Ministério do Trabalho.

Ao mesmo tempo, a Domingues Paes cré que o envolvimento da
Lideranca e dos Colaboradores € indispensavel para estabelecer e
preservar as condi¢cdes de saude e seguranca no local de trabalho.

./
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Assim, 0 respeito pelos principios, normas e procedimentos de
saude e seguranca constitui um requisito para contratacdo. Por outro
lado, os Funcionarios tém o direito de:

- Comunicar quaisquer aspectos inseguros a que assistam ou dos
guais tenham conhecimento da existéncia;

- Suspender a execucédo de uma operagcao se considerarem que a
seguranca é deficiente, até que a Lideranca tome medidas que compete
ao controle do risco.

Os Funcionarios sdo responsaveis por trabalhar de forma segura,
para que nado sejam causadas lesdes aos proprios, aos colegas e a
terceiros.

E-lhes, pois, solicitado que participem ativamente em treinamentos,
instrucOes e orientagcdes para melhorar o desempenho das suas
atividades, bem como na é&rea da saude e seguranca no local de
trabalho.

Abordagem comportamental

A Domingues Paes atribui a maxima importancia ao
comportamento de cada Funcionario, considerando-o como o principal
fator no desempenho de suas atividades com seguranca e aplicacao da
prevencao de acidentes.

Acreditamos que, cada vez que ocorre um acidente, as causas que
lhe deram origem remetem sempre para um comportamento
identificavel.

Assim, a Domingues Paes implementa processos que incentivam
0s Funcionérios a promoverem um contato direto com 0s Supervisores e
Inspetores de seguranca, acerca de comportamentos seguros e
comportamento de risco, assim estabelecendo um canal direto que é
repassado para o SESMT.
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Comunicacéo, educacao e formacao

A Domingues Paes constroi com exceléncia uma cultura de
seguranca pro-ativa:

- Fomentando a implementacdo e a melhoria continua dos seus
processos através de uma comunicacdo com os Funcionarios, Clientes e
outras partes interessadas;

- Educando, formando, reciclando e equipando os Funcionarios
com a finalidade de assegurar que estes se encontram aptos a executar
suas atividades com seguranca, evitar situacbes inseguras e a
responder de forma eficaz a acontecimentos inesperados;

- Exercendo uma influencia sobre a Lideranca que refletird nos
Funcionarios, Clientes e Prestadores de servicos.

Implementacéo e auditorias

A Domingues Paes implementa a presente Politica através do
SESMT - Setor Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho,
no qual estdo abrangidas auto avaliacdes periédicas em todas as frentes
de trabalho pelos Coordenadores e Inspetores de seguranga com
influencia do SESMT, bem como auditorias externas feitas pelos
clientes.

A Lideranca de cada local de trabalho séo responsaveis pela sua
implementacdo obrigatéria, de modo a assegurar uma implementacéo
consistente e coerente a nivel de gestdo, a Domingues Paes submete
todos os postos de trabalho a inspecéo externa, que é conferida anual ,
com oportunidade de ajustes e melhoria continua junto ao cliente se
houver resultados negativos. G/\

)

0
O modelo empresarial da Domingues Paes assenta na criacdo de
valor partilhado para a empresa e para a sociedade.

Funcionarios, clientes e prestadores de servigo
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Com nosso trabalho impulsionamos uma cultura de seguranca com
promocao dos nossos Funcionarios, Clientes e Prestadores de servico,
com atuacao direta e indireta, onde estamos inseridos, quer dando um
exemplo de empenho, quer prevenindo acidentes durantes as
atividades, quer aplicando uma gestao eficaz.

Nos varios postos de trabalho espelhados pelo estado de Séao
Paulo onde operamos, a Domingues Paes:

- Desenvolve contatos com as comunidades locais através dos
servigos, fornecendo-lhes informacdes adequadas sobre saude e
seguranca no ambito das nossas operacoes feitas pelos funcionarios;

- Assegura-se de que os prestadores de servicos e outros terceiros
com acesso a instalacdo estdo devidamente informados e possuem
suficiente formacao, bem como meios adequados a execucdo segura
das atividades;

- Incentiva os Funcionarios a aplicarem 0s conhecimentos
adquiridos no dominio da saude e seguranca as suas vidas privadas, em
casa e nos periodos de lazer.

““._  Disposicdes gerais

- SEGURANCA
@ EM 1° LUGAR

JE Tendo em vista 0 atendimento as Normas Regulamentadoras do
Ministério do Trabalho, esta politica também esta apoiada em Leis e
Normativos especificos do Departamento da Policia Federal, estando
sempre alinhados aos principios e diretrizes aqui estabelecidas.

As questbes ndo abordadas e duvidas surgidas na interpretacéo
desta Politica de Saude e Seguranca no Trabalho serdo esclarecidas
pelo SESMT na Sede e respectivamente pelos Supervisores e

Inspetores nos postos de trabalho.
* ‘:’ " $
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Sao José do Rio Preto-SP, 08 de Agosto de 2018.

Julio Domingues Paes Neto
Diretor Geral
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